


Acteur clé de la reconversion
Transitions Pro Hauts-de-France accompagne salariés
et entreprises face aux défis des transformations
économiques, démographiques, environnementales et digitales

NOS MISSIONS

Instruire les demandes, financer les
transitions professionnelles des salariés
et garantir la qualité des formations

Analyser les besoins en compétences
et en qualifications du marché du travail
sur les territoires

Suivre la mise en ceuvre du Conseil

en Evolution Professionnelle

et informer les salariés

Délivrer la Certification CléA®

Développer les partenariats

De nos bénéficiaires De nos bénéficiaires
se déclarent satisfaits se déclarent satisfaits de
par nos services Ia relation avec notre équipe

[Données issues d'une enquéte indépendante réalisée par Qualitest ]

ACCOMPAGNEMENT
2024

1241 210

Projets de Bénéficiaires de
Transition Transitions Collectives
Professionnelle
Bénéficiaires du Dispositif Accompagnement a la
Démission-Reconversion Validation des Acquis
de I'Expérience

Certifications
CléA®

PLAN
D’ACTION

NOTRE ENGAGEMENT POUR 2025 : FAIREDE LA
RECONVERSION DES SALARIES UNE REPONSE
AUX GRANDES TRANSITIONS DE L'ECONOMIE

Face aux défis économiques régionaux
d‘aujourd’hui et de demain, transitions écologiques,
démographiques et digitales, notre plan dactions implique de :

Renforcer 'accompagnement des secondes parties de carriére
et prévenir I'usure professionnelle

Développer des projets innovants en partenariat :
Compétences IA, Seniors+, Décarbon’Pro®

Offrir un accompagnement expert et agile,
porté par une équipe engagée au service des entreprises et des salariés

Ensemble, faisons de la reconversion un levier
stratégique pour I'avenir !




UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
AU MONTAGE DU DOSSIER / DES SERVICES
EN LIGNE ET EN PRESENTIEL A LA DEMANDE

TRANSITIONS

Hauts
PRO e france

3 espaces
d‘accueil de proximité
a Lille, Amiens et Arras
35 collaborateurs

UNE GOUVERNANCE PARITAIRE

Un Conseil d’Administration, et,
une Commission Paritaire Interprofessionnelle
Régionale (CPIR) qui instruit les dossiers en proximité depuis
Lille, Amiens, Arras, St Omer et Valenciennes

College employeurs : MEDEF, CPME, U2P
College salariés : CFDT, CGT, FO, CFE-CGC, CFTC

Une Coprésidence
Christophe Courquin, Président (CFDT)
Matthieu Tezenas du Montcel, Vice-Président (MEDEF)

Tél: 0359616263
TRANSITIONSPRO-HDF.FR
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